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Projekt wspétfinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Swietokrzyskiego
na lata 2014 -2020, Poddziatanie 10.4.1 Wsparcie rozwoju przedsiebiorczosci poprzez zastosowanie instrumentéw zwrotnych i
bezzwrotnych, na podstawie umowy z Wojewddzkim Urzedem Pracy w Kielcach

Zalgcznik nr 1 do Wytycznych

REGULAMIN REKRUTACIJI
Do projektu ,, Akademia biznesu — II edycja”

§1

Postanowienia ogdlne

[EEN

. Stowarzyszenie Integracja i Rozwdj realizuje Projekt nr RPSW.10.04.01-26-0030/17 —
,Akademia biznesu — I edycja”.

2. Projekt realizowany jest w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewoddztwa Swietokrzyskiego na lata 2014-2020 O$ 10 Dziatanie 10.4 Rozwdj
przedsigbiorczosci i tworzenie nowych miejsc pracy Poddziatanie 10.4.1 WSsparcie
rozwoju przedsigbiorczo$ci poprzez zastosowanie instrumentow zwrotnych
i bezzwrotnych — (dotacje) — OSI — (projekty konkursowe).

3. Projekt jest wspotfinansowany ze srodkow UE - Europejskiego Funduszu Spotecznego
1 budzetu panstwa.

4. Zasigg terytorialny Projektu — wojewddztwo $wictokrzyskie, powiat staszowski,

gminy: Szyditow, Osiek, Olesnica, powiat starachowicki, gminy: Wachock, Mirzec,

powiat wloszczowski, gminy: Secemin, Radkéw, Moskorzew, Kluczewsko, powiat
jedrzejowski, gminy: Wodzistaw, Stupia, Oksa, Naglowice, Matogoszcz, Imielno,
powiat buski, gminy: Wislica, Tuczepy, Stopnica, Solec-Zdroj, Pacanow, Nowy

Korczyn, Gnojno, powiat konecki, gminy: Stgporkoéw, Smykow, Stupia (Konecka),

Ruda Maleniecka, Radoszyce, Gowarczow, Fatkow, powiat pinczowski, gminy: Zlota,

Michatow, Dziatoszyce, powiat sandomierski, gminy: Wilczyce, Samborzec,

Obrazéw, Loniow, Koprzywnica, Klimontow, Dwikozy, powiat kielecki, gminy:

Rakow, Pierzchnica, Mniow, Lopuszno, Lagoéw, Bodzentyn, powiat skarzyski, gminy:

Blizyn, Skalbmierz, powiat kazimierski, gminy: Opatowiec, Kazimierza Wielka,

Czarnocin, Bejsce, powiat ostrowiecki, gminy: Kunéw, Wasniow, Cmielow,

Bodzechow, Battow, powiat opatowski, gminy: Wojciechowice, Iwaniska, Tartow,

Sadowie, Opatow, Lipnik, Backowice.

5. Okres realizacji projektu: od 01-09-2017 do 31-03-2019
6. Niniejszy Regulamin okresla kryteria rekrutacji Uczestnikow projektu.

§ 2
Definicje

1 Stowarzyszenie Integracja i Rozwaoj

. ul. Warszawska 27/1, 25-518 Kielce

S tel.: 41 386 66 27
Intg%v::qa 'Sﬁeonzuao' akademiabiznesu2@sir.com.pl; www.akademiabiznesu?2.sir.com.pl




E““dus?ek. worwonziweo | Sl | Ty Unia Europejska | """
UFOPEJS. e @ SWIETOKRZYSKIE - W KIELCACH Europejski Fundusz Spoteczny i
Program Regionalny

Projekt wspétfinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Swietokrzyskiego
na lata 2014 -2020, Poddziatanie 10.4.1 Wsparcie rozwoju przedsiebiorczosci poprzez zastosowanie instrumentéw zwrotnych i
bezzwrotnych, na podstawie umowy z Wojewddzkim Urzedem Pracy w Kielcach

Uzywane w ramach niniejszego Regulaminu okreslenia kazdorazowo oznaczaja:
1. Projekt — projekt ,,Akademia biznesu — II edycja”., realizowany przez Stowarzyszenie
Integracja i Rozwdj.
2. Instytucja Posredniczgca - Wojewodzki Urzad Pracy w Kielcach.
3. Beneficjent — Stowarzyszenie Integracja i Rozwoj, ulica Warszawska 27/1, 25-518
Kielce

4. Kandydat — osoba fizyczna nieposiadajgca zatrudnienia w wieku powyzej 29 roku
Zycia1 zamierzajaca  rozpocza¢  prowadzenie  dziatalnoSci  gospodarcze;,
z wylaczeniem zarejestrowanej w Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci
Gospodarczej, Krajowym Rejestrze Sadowym, lub prowadzacej dziatalno$¢ na
podstawie odrebnych przepisow w okresie 12 miesiecy poprzedzajacych dzien
przystapienia do projektu.

5. Uczestnik projektu — Kandydat, ktory zostanie zakwalifikowany do Projektu, zgodnie
z zasadami okreslonymi w niniejszym Regulaminie.

6. Dokumenty rekrutacyjne — komplet dokumentéw, ktory nalezy ztozy¢ w Biurze
Projektu, w terminie podanym w ogloszeniu o naborze.

7. Komisja Rekrutacyjna — zespot oceniajagcy Dokumenty rekrutacyjne do Projektu
1 dokonujacy kwalifikacji Kandydatow na Uczestnikow projektu.

§3

Uczestnicy projektu

W projekcie moga uczestniczy¢ jedynie osoby fizyczne nieposiadajace zatrudnienia, ktore
w dniu rozpoczecia udziatu w projekcie ukonczyty 30 rok Zyciaz, zamieszkate (w rozumieniu
Kodeksu cywilnego) w jednej z gmin OSI wojewoddztwa §wietokrzyskiego — zdefiniowanych
w Regulaminie Rekrutacji w § 1 punkt 4 (Zasigg terytorialny projektu), zamierzajace
rozpocza¢ prowadzenie dzialalno$ci gospodarczej, z wylaczeniem zarejestrowanych w
Centralnej Ewidencji 1 Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej, Krajowym Rejestrze
Sadowym, lub prowadzacych dzialalno$¢ na podstawie odrgbnych przepisow w okresie 12
miesiecy poprzedzajacych dzien przystapienia do projektu, tj.:

1.

— o0soby bezrobotne (w przypadku osob zarejestrowanych w PUP wylacznie te, dla
ktorych okreslono pierwszy lub drugi profil pomocy — czyli bezrobotni aktywni i
bezrobotni wymagajacy wsparcia, zgodnie z art. 33 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 .
0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy), poszukujace pracy (pozostajace

! Grupe docelowa stanowi¢ moga jedynie osoby w wieku 30 lat i wigcej (od dnia 30 urodzin). Wiek uczestnikow ustala si¢ na podstawie daty
urodzenia w dniu rozpoczgcia udziatu w projekcie.

2 Grupe docelows stanowi¢ moga jedynie osoby powyzej 29 roku zycia (do projektu kwalifikowaé si¢ beda wytacznie osoby, ktore w dniu rozpoczecia
udzialu w projekcie ukonczyty 30 rok zycia). Wiek uczestnikow okreslany jest na podstawie daty urodzenia i ustalany w dniu rozpoczgcia udzialu w
projekcie.
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bez zatrudnienia) i bierne zawodowo (nieaktywne zawodowo), znajdujace sie¢ w
szczego6lnej sytuacji na rynku pracy, czyli kwalifikujace si¢ do minimum jednej
kategorii wskazanej w ustepie 2; lub

— osoby odchodzace z rolnictwa zarejestrowane jako bezrobotne ( | lub Il profil
pomocy) oraz czlonkowie ich rodzin zarejestrowani jako bezrobotni ( I lub Il
profil pomocy), pod warunkiem, ze naleza do 0sob znajdujacych si¢ w szczegolnej
sytuacji na rynku pracy (czyli kwalifikujg si¢ do minimum jednej kategorii wskazanej
w ustepie 2), a ich gospodarstwa rolne nie przekraczaja 2 ha przeliczeniowych;.

2. Jako osoby znajdujace si¢ w szczegolnej sytuacji na rynku pracy rozumie si¢:

kobiety

osoby ktoére ukonczyly 50 rok zycia (w dniu rozpoczecia udzialu w projekcie)

osoby niepetnosprawne (zgodnie z definicjg zawarta w ustepie 4)

osoby dtugotrwale bezrobotne (zgodnie z definicjg zawartg w ustepie 4)

osoby niskowykwalifikowane (zgodnie z definicja zawartg w ustepie 4).

3. Preferowane grupy wsparcia (premiowane na etapie oceny formularza rekrutacyjnego)
stanowig:
a. osoby niepetnosprawne (z ktorych minimum 2 zostang zakwalifikowane jako

Uczestnik projektu)
b. osoby odchodzace z rolnictwa (z ktorych minimum 2 osoby zostang
zakwalifikowane jako Uczestnik projektu)

4. Do powyzszych kategorii Uczestnikow projektu mogacych bra¢ udzial w projekcie

okreslonych w ustepach 1,2,3 maja zastosowanie ponizsze definicje:

® o0 o

Osoba odchodzaca z rolnictwa — rolnik oraz cztonkowie jego rodziny zarejestrowani
jako bezrobotni, pod warunkiem, ze ich gospodarstwa rolne nie przekraczaja 2 ha
przeliczeniowych i naleza do 0so6b znajdujacych si¢ w szczegolnej sytuacji na rynku pracy.

UWAGA: Warunkiem kwalifikowalnosci wydatkow w zakresie projektow skierowanych do
0s0b odchodzacych z rolnictwa jest, aby w efekcie zrealizowanych dziatah nastapito
przejScie osoby otrzymujgce] wsparcie z systemu ubezpieczen spotecznych rolnikow
(KRUS) do ogblnego systemu ubezpieczen (ZUS).

Osoba bezrobotna —osoby pozostajace bez pracy, gotowe do podjgcia pracy i aktywnie
poszukujace zatrudnienia. Niezaleznie od speinienia powyzszych przestanek, zarejestrowani
bezrobotni sg zaliczani do oséb bezrobotnych. Osobami bezrobotnymi sg zard6wno osoby
bezrobotne w rozumieniu Badania Aktywnosci Ekonomicznej Ludno$ci, jak 1 osoby
zarejestrowane jako bezrobotne.

Definicja nie uwzglednia studentow studidw stacjonarnych, nawet jesli speiniajg powyzsze
kryteria.

Osoby kwalifikujace si¢ do urlopu macierzynskiego lub rodzicielskiego, ktore sg bezrobotne
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w rozumieniu niniejszej definicji (nie pobierajg $wiadczen z tytutu urlopu), sa réwniez
osobami bezrobotnymi®

Osoby zarejestrowane jako bezrobotne musza posiadaé | lub 11 profil pomocy.

Osoba dlugotrwale bezrobotna — osoba bezrobotna nieprzerwanie przez okres ponad 12
miesiecy (>12 miesigcy).

Osoba poszukujaca pracy (pozostajaca bez zatrudnienia) - w niniejszym projekcie osobe
poszukujaca pracy rozumie si¢ jako osobe poszukujaca zatrudnienia lub innej pracy
zarobkowej na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej lub poszukujacg zatrudnienia lub innej
pracy zarobkowej za granicg u pracodawcow zagranicznych, zarejestrowang w Powiatowym
Urzedzie Pracy.

Osoba bierna zawodowo — osoba, ktora w danej chwili nie tworzy zasobow sity roboczej
(tzn. nie pracuje i nie jest bezrobotna).

Studenci studiéw dziennych uznawani sg za osoby bierne zawodowo.

Osoby bedace na urlopie wychowawczym (rozumianym jako nieobecno$¢ w pracy,
spowodowana opieka nad dzieckiem w okresie, ktéry nie miesci si¢ w ramach urlopu
macierzynskiego lub urlopu rodzicielskiego), uznawane sa za bierne zawodowo, chyba ze sa
zarejestrowane juz jako bezrobotne (wowczas status bezrobotnego ma pierwszenstwo).

Osoby prowadzace dziatalno$¢ na wilasny rachunek (w tym bezptatnie pomagajacy
osobie prowadzacej dziatalno$¢ czlonek rodziny) nie s3 uznawane za bierne zawodowo.

Osoba w szczegélnej sytuacji na rynku pracy — 0soby wskazane w § 3 ustep 2 niniejszego
Regulaminu.

Osoba niskowykwalifikowana — osoba posiadajagca wyksztalcenie na poziomie do
ISCED 3 wiacznie.

Biorgc pod uwagg polski system klasyfikacji ISCED 1997 do kategorii os6b o niskich
kwalifikacjach nalezy zalicza¢ osoby, ktére zakonczyty edukacj¢ na poziomie 1, 2 lub 3.
Poziomy przedstawiaja si¢ nastgpujaco:

poziom 1: Szkota podstawowa,

poziom 2A: Gimnazjum,

poziom 3A: Liceum ogdlnoksztalcace, Liceum profilowane; Technikum,

poziom 3B: Uzupekiajace liceum ogoélnoksztatcace, Technikum uzupetniajace,

® Taka sytuacja ma miejsce w momencie gdy np. osoba bezrobotna urodzita dziecko, niemniej w zw igzku z tym,
iz jest niezatrudniona nie pobiera od pracodawcy §wiadczen z tytutu urlopu macierzynskiego lub rodzicielskiego.
W zwigzku z tym, nalezy ja traktowac jako osobg¢ bezrobotng.
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poziom 3C: Zasadnicza szkota zawodowa.

Osoba niskowvkwalifikowana bedzie kazda osoba posiadajaca wyksztalcenie
podstawowe, gimnazjalne lub ponadgimnazjalne.

Do osob niskowykwalifikowanych nie zaliczaja si¢ osoby, ktore ukonczyly szkoly
policealne, studia krotkiego cyklu, studia licencjackie lub ich odpowiedniki,
posiadajacych inne wyzsze wyksztalcenie.

Osoba przystepujaca do projektu powinna wykazaé najwyzszy ukonczony poziom ISCED.

Osoba niepelnosprawna — za osobg¢ niepelnosprawng uznaje si¢ osobe w swietle przepiséw
ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz
zatrudnieniu 0so0b niepelnosprawnych (Dz. U. 1997 nr 123 poz. 776), a takze osobe z
zaburzeniami psychicznymi, o ktdrej mowa w ustawie z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie
zdrowia psychicznego (Dz. U. 1994 nr 111, poz. 535), tj. osobe z odpowiednim orzeczeniem
lub innym dokumentem pos$wiadczajacym stan zdrowia.

Mieszkaniec obszarow wiejskich - to osoba zamieszkata na obszarach wiejskich, zgodnie z
definicja Gtownego Urzedu Statystycznego, ktora opiera si¢ na podziale jednostek
administracyjnych zastosowanym w rejestrze TERYT. Wedtug GUS, obszarami wiejskimi sa
tereny polozone poza granicami administracyjnymi miast — obszary gmin wiejskich oraz
cze$¢ wiejska (lezaca poza miastem) gminy miejsko — wiejskiej.

. UWAGA:

-W procesie rekrutacji przyvimowane beda wvlacznie kompletne dokumenty
rekrutacyjne i tvlko takim dokumentom nadawany bedzie numer, zgodny z kolejno$cia
wplywu dokumentow rekrutacyjnych do Biura Projektu.

- Warunkiem Kkwalifikowalnosci wydatkow w przypadku osob otrzymujacych
wsparcie z systemu ubezpieczen spolecznych rolnikow (KRUS) jest przejScie do
ogo6lnego systemu ubezpieczen (ZUS).

§ 4
Wylaczenia z udziatu w Projekcie

1. W Projekcie nie moga uczestniczyc¢:
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a. osoby zatrudnione u Beneficjenta lub w Instytucji Pos$redniczacej,

b. osoby, ktére korzystajg rownolegle z innych srodkow publicznych, w tym zwlaszcza ze
srodkéw Funduszu Pracy, PFRON oraz w ramach RPO WS i POWER na rozpoczgcie
dziatalnosci gospodarczej,

C. osoby, ktore byly wspolnikami spotek osobowych prawa handlowego (spotki jawnej,
spotki partnerskiej, spotki komandytowej, spotki komandytowo-akcyjnej) oraz spotek
cywilnych w okresie 12 kolejnych miesigcy przed przystgpieniem do Projektu,

d. osoby, ktore byly udzialowcami lub akcjonariuszami spotek kapitalowych prawa
handlowego (spotek z ograniczong odpowiedzialnoscia, spotek akcyjnych) w okresie 12
kolejnych miesigcy przed przystapieniem do Projektu. Dopuszczalne jest uczestnictwo
w Projekcie udziatlowcé6w lub akcjonariuszy spotek kapitatowych prawa handlowego,
ktérych akcje sg notowane na gietdzie papieréw wartosciowych,

e. osoby, ktéore byly czlonkami spotdzielni utworzonych na podstawie prawa
spotdzielczego w okresie 12 kolejnych miesigcy przed przystapieniem do Projektu.
Dopuszczalne jest uczestnictwo w Projekcie osob bedacych cztonkami spoidzielni
oszczednos$ciowo-pozyczkowych, spétdzielni budownictwa mieszkaniowego 1 bankoéw
spotdzielczych, jezeli nie osiagaja przychodu z tytutu tego cztonkostwa,

f. osoby, ktore w biezagcym roku podatkowym oraz dwoch poprzedzajacych go latach
podatkowym otrzymaty pomoc de minimis z réznych zrodet i w r6znych formach, ktorej
warto§¢ brutto lacznie z pomoca, o ktora ubiega si¢ dana osoba, przekracza
rownowartos¢ w zlotych kwoty 200 000 euro, a w przypadku podmiotu, ktéry miat
zarejestrowang dzialalno$¢ gospodarczg w sektorze drogowego transportu towarow -
rownowartos¢ w ztotych kwoty 100 000 euro, obliczonych wedlug sredniego kursu
Narodowego Banku Polskiego obowigzujacego w dniu udzielenia pomocy, przy czym
pomoc de minimis nie moze by¢ woOwczas wykorzystana na nabycie pojazdow
przeznaczonych do transportu drogowego towarow.

g. osoby, ktore zamierzaja zatozy¢ wlasng dziatalno$¢ gospodarcza o dominujgcym profilu
PKD takim samym lub podobnym jak dziatalno$¢ gospodarcza:

- prowadzona przez osoby najblizsze,
- prowadzona juz pod tym samym adresem.

§5
Dokumenty rekrutacyjne

Il. Dokumenty rekrutacyjne sktadajg si¢ z nastepujacych elementow:

e Formularz rekrutacyjny do Projektu, ktoéry nalezy przygotowaé w formie
elektronicznej lub wypeli¢ odrgcznie, pismem czytelnym i przedtozy¢é w formie
wydruku lub wypeliony odrgcznie wraz z czytelnym podpisem Kandydata do
projektu.
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e Deklaracja uczestnictwa w projekcie ,,Akademia biznesu — Il edycja” (stanowigca
czes$¢ formularza rekrutacyjnego).

e Kserokopia dowodu osobistego poswiadczona wlasnorecznie przez Kandydata za
zgodno$¢ z oryginatem do wgladu, celem weryfikacji poprawnosci danych
wprowadzonych do formularza rekrutacyjnego.

e Os$wiadczenie o miejscu zamieszkania (zgodnie z wzorem stanowiagcym zalgcznik nr 3
Regulaminu rekrutacji — w przypadku gdy miejsce zameldowania Kandydata bedzie
znajdowac si¢ poza wojewodztwem $Swigtokrzyskim a faktycznie zamieszkuje on woj.
swigtokrzyskie lub miejsce zamieszkania na terenie woj. $wietokrzyskiego bgdzie inne
niz miejsce zameldowania na terenie woj. Swietokrzyskiego —widniejace w dowodzie
osobistym).

e Os$wiadczenie o ubieganiu / nie ubieganiu si¢ o $rodki na rozpoczecie wlasnej
dziatalnosci u innych podmiotow

e Zalaczniki potwierdzajace status Kandydata na rynku pracy w chwili przystapienia do
projektu (w zaleznosci od posiadanego statusu/statusow — zgodnie z ponizszg tabelg):

Status uczestnika Wymagane zataczniki
Osoba odchodzgca z rolnictwa 1. za§wiadczenie z Urzedu Pracy o okresach

zarejestrowania w przeciggu ostatnich 12 miesigcy przed

ztozeniem  dokumentéw  rekrutacyjnych oraz o
posiadanym profilu pomocy wydane nie wczesniej niz 5
dni  roboczych przed zlozeniem dokumentow
rekrutacyjnych w Biurze Projektu (lub przestaniem ich
droga pocztowq).

oraz

2. zaswiadczenie z KRUS o podleganiu ubezpieczeniu
spotecznemu rolnikow w pelnym zakresie na mocy
ustawy z 20 grudnia 1990r. o ubezpieczeniu spolecznym
rolnikow, wydane nie wczesniej niz 5 dni roboczych
przed zlozeniem formularza rekrutacyjnego.

UWAGA: W przypadku odmowy wydania przez Urzad
Pracy osobie bezrobotnej zaswiadczenia o posiadanym
profilu pomocy dopuszczalna jest mozliwo$¢ ztozenia
przez Kandydata wlasnorecznie podpisanego
oswiadczenia o ustalonym profilu pomocy (zatacznik nr
4 do Regulaminu rekrutacji).

Nie zwalnia to jednak Kandydata z obowigzku
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dostarczenia zaswiadczenia z Urzedu Pracy o okresach
zarejestrowania jako bezrobotny.
- zadwiadczenie z Urzedu Pracy o  okresach

Osoba bezrobotna, . . . . o
zarejestrowania w przeciggu ostatnich 12 miesi¢cy przed

w tym osoba dlugotrwale ztozeniem  dokumentéw  rekrutacyjnych oraz o
bezrobotna posiadanym profilu pomocy wydane nie weze$niej niz 5
dni  roboczych przed ztozeniem dokumentoéw
rekrutacyjnych w Biurze Projektu (lub przestaniem ich
droga pocztowa).

lub

- oswiadczenie o posiadaniu statusu osoby bezrobotnej
W szczeg6lnej sytuacji na rynku pracy (zgodnie z
zalgcznikiem nr 5 do Regulaminu rekrutacji)
przypadku niezarejestrowania w Urzg¢dzie Pracy

UWAGA: W przypadku odmowy wydania przez Urzad
Pracy osobie bezrobotnej zaswiadczenia o posiadanym
profilu pomocy dopuszczalna jest mozliwo$¢ ztozenia
przez Kandydata wlasnorgcznie podpisanego
o$wiadczenia o ustalonym profilu pomocy (zatacznik nr
4 do Regulaminu rekrutacji).

Nie zwalnia to jednak Kandydata z obowigzku
dostarczenia zaswiadczenia z Urzedu Pracy o okresach
zarejestrowania jako bezrobotny.

Osoba pgszukujqca pracy - o$wiadczenie o posiadaniu statusu osoby poszukujace;j
(pozostajaca bez ngdéu?ni)a’ pracy, pozostajacej bez zatrudnienia, zgodne z
zarejestrowana w Urzgdzie Pracy) zatgcznikiem nr 7 do Regulaminu rekrutacji.

Osoba bierna zawodowo - o$wiadczenie o posiadaniu statusu osoby biernej
(pozostajaca bez zatrudnienia ale

. ; X zawodowo, zgodne z zalgcznikiem nr 6 do Regulaminu
nie zarejestrowana w Urzedzie

rekrutacji.

Pracy) J

Osoba niepetnosprawna -kserokopia orzeczenia o niepetlnosprawnosci lub o
stopniu niepelnosprawnosci wydana przez

Powiatowe/miejskie zespoly do spraw orzekania o
niepetnosprawnosci lub Wojewddzkie zespoty do spraw
orzekania o niepetnosprawnosci,

8 Stowarzyszenie Integracja i Rozwaoj
. ul. Warszawska 27/1, 25-518 Kielce
tel.: 41 386 66 27

Stowarzyszenie
Integraqa i Rozwoj

akademiabiznesu2@sir.com.pl; www.akademiabiznesu?2.sir.com.pl



Fundusze WOIEWODZTWO *I Wosonsi Unia Europejska | """

Europejskie @ SWIETOKRZYSKIE URZAD PRACY

h W KIELCACH Europejski Fundusz Spoteczny Fee
Program Regionalny

Projekt wspétfinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Swietokrzyskiego
na lata 2014 -2020, Poddziatanie 10.4.1 Wsparcie rozwoju przedsiebiorczosci poprzez zastosowanie instrumentéw zwrotnych i
bezzwrotnych, na podstawie umowy z Wojewddzkim Urzedem Pracy w Kielcach

-kserokopia orzeczenia o niezdolnosci do pracy
wydanego przez lekarza orzecznika ZUS*,

-kserokopia wyroku sadu pracy 1 ubezpieczen
spotecznych wydanego w postgpowaniu odwotawczym
od:

* orzeczenia wydanego przez wojewodzki zespdt do
spraw orzekania o niepelnosprawnosci,

* decyzji organu rentowego w sprawie ubezpieczen
spotecznych,

-kserokopia orzeczenia o inwalidztwie, ktore zostato
wydane przed 1 stycznia 1998 r.°,

-kserokopia orzeczenia o niezdolnosci do pracy w
gospodarstwie rolnym, ktére zostalo wydane przed 1
stycznia 1998 r.°

* Czesciowa niezdolno$é do pracy orzeczona w okresie:
* od 1 wrzesnia do 31 grudnia 1997 r. jest traktowana do czasu uptywu waznos$ci na rowni z orzeczeniem o
lekkim stopniu niepetnosprawnosci, zgodnie z 6wczesng tresciag § 17 ust. 1 pkt 3 rozporzadzenia Ministra Pracy i
Polityki Socjalnej z dnia 21 sierpnia 1997 r. w Sprawie szczegdtowych zasad orzekania o stopniu
niepelnosprawnosci, trybu postgpowania przy orzekaniu oraz zakresu, sktadu i sposobu dzialania zespotow
orzekajacych o stopniu niepelnosprawnosci (Dz. U. z 1997 r. Nr 100, poz. 627);
* od 1 stycznia 1998 r. do 16 sierpnia 1998 r. jest traktowana do czasu uplywu waznosci na rowni z orzeczeniem
o umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci, zgodnie z 6wczesng trescia art. 5 pkt 3 ustawy z dnia 27 sierpnia
1997 r. o rehabilitacji zawodowej i1 spolecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz. U. z 1997 r. Nr
123, poz. 776);
* od 17 sierpnia 1998 r. jest traktowana na roéwni z orzeczeniem o lekkim stopniu niepetnosprawnosci zgodnie z
art. 5 pkt 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych
> Ustawa o rehabilitacji zawodowej i spolecznej pozwala takze traktowaé na réwni z osobami
niepetnosprawnymi osoby, ktore przed 1 stycznia 1998 r. zostaly zaliczone do jednej z grup inwalidéw lub
uzyskaly orzeczenie o statej lub dlugotrwatej niezdolnosci do pracy w gospodarstwie rolnym, pod warunkiem, ze
orzeczenia te nie utracity waznosci.
UWAGA! Orzeczenia o zaliczeniu do jednej z grup inwalidow oraz o stalej lub dlugotrwatej niezdolnosci do
pracy w gospodarstwie rolnym wydane po 1 stycznia 1998 r. nie podlegaja przelozeniu na stopnie
niepetnosprawnos$ci. Osoby posiadajace takie orzeczenia, jesli chcg by¢ traktowane jako osoby niepetnosprawne,
powinny wystapi¢ z wnioskiem do powiatowego zespotu do spraw orzekania o niepelnosprawnosci o ustalenie
stopnia niepelnosprawnosci. Dotyczy to rdwniez orzeczen stanowiacych kontynuacje orzeczen wydanych przed
ta data, tj. przed 1 stycznia 1998 r. (np. orzeczenie wydane zostalo w dniu 1 lipca 1997 r. na 5 lat, kolejne
orzeczenie z 1 lipca 2002 r. nie podlega juz przetozeniu).

Ustawa o rehabilitacji zawodowej i spolecznej pozwala takze traktowaé na réwni z osobami
niepetnosprawnymi osoby, ktore przed 1 stycznia 1998 r. zostaly zaliczone do jednej z grup inwalidow lub

9 Stowarzyszenie Integracja i Rozwaoj
. ul. Warszawska 27/1, 25-518 Kielce
tel.: 41 386 66 27

Stowarzyszenie
Integraqa i Rozwoj

akademiabiznesu2@sir.com.pl; www.akademiabiznesu?2.sir.com.pl



E”“dus?ek. WOJEWODZTWO “. Woswaono, Unia Europejska | """«
u I'ODEJS. e @ SWIETOKRZYSKIE - W KIELCACH Europejski Fundusz Spoteczny P
Program Regionalny

Projekt wspétfinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Swietokrzyskiego
na lata 2014 -2020, Poddziatanie 10.4.1 Wsparcie rozwoju przedsiebiorczosci poprzez zastosowanie instrumentéw zwrotnych i
bezzwrotnych, na podstawie umowy z Wojewddzkim Urzedem Pracy w Kielcach

-kserokopia orzeczenia stuzb mundurowych (MON,
MSWiA), ktére zostato wydane przed 1 stycznia 1998r.”

§ 6

Rekrutacja uczestnikow projektu

I.  Zlozenie dokumentdéw rekrutacyjnych.

1. Proces rekrutacji rozpocznie sie od 02.10.2017 i trwa¢ bedzie do 03.11.2017.

2. W przypadku niewystarczajacej liczby kompletnych zgloszen (wptywu mniej niz 55
kompletnych dokumentéw rekrutacyjnych) i/lub braku wptywu minimalnej liczby
kompletnych dokumentéw od 0s6b wskazanych w § 3 ustep 3 Regulaminu rekrutacji,
Beneficjent zastrzega sobie prawo do:

a) wydtuzenia procesu rekrutacji i/lub
b) zamknigcia rekrutacji dla 0sob nienalezacych do kategorii 0séb wskazanych w § 3
ustep 3 Regulaminu rekrutacji i/lub

uzyskaly orzeczenie o statej lub dtugotrwatej niezdolnosci do pracy w gospodarstwie rolnym, pod warunkiem, ze
orzeczenia te nie utracity waznosci.

UWAGA! Orzeczenia o zaliczeniu do jednej z grup inwalidow oraz o stalej lub dlugotrwatej niezdolnosci do
pracy w gospodarstwie rolnym wydane po 1 stycznia 1998 r. nie podlegaja przetozeniu na stopnie
niepetnosprawnos$ci. Osoby posiadajace takie orzeczenia, jesli chcg by¢ traktowane jako osoby niepetnosprawne,
powinny wystapi¢ z wnioskiem do powiatowego zespotu do spraw orzekania o niepetnosprawnos$ci o ustalenie
stopnia niepelnosprawnosci. Dotyczy to rowniez orzeczen stanowiacych kontynuacje orzeczen wydanych przed
ta data, tj. przed 1 stycznia 1998 r. (np. orzeczenie wydane zostato w dniu 1 lipca 1997 r. na 5 lat, kolejne
orzeczenie z 1 lipca 2002 r. nie podlega juz przetozeniu).

" Orzeczenie ustalajace inwalidztwo 11T grupy wylacznie z tytutu niezdolnosci do stuzby oznacza zdolno$é do
pracy poza stuzbg, a zatem posiadaczy tych orzeczen nie traktuje sie jako osoby niepetnosprawne. Stanowi o tym
art. 20 ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia 10 grudnia 1993 r. o zaopatrzeniu emerytalnym Zzotnierzy zawodowych oraz ich
rodzin (Dz. U. z 2013 r. poz. 666, z p6zn. zm.) oraz art. 20 ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia 18 lutego 1994 r. o
zaopatrzeniu emerytalnym funkcjonariuszy Policji, Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego, Agencji Wywiadu,
Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego, Stuzby Wywiadu Wojskowego, Centralnego Biura Antykorupcyjnego,
Strazy Granicznej, Biura Ochrony Rzadu, Panstwowej Strazy Pozarnej i Stuzby Wigziennej oraz ich rodzin (Dz.
U. 22013 r. poz. 667, z p6zn. zm.). Osoby legitymujace si¢ takim orzeczeniem powinny wystapi¢ z wnioskiem o
ustalenie stopnia niepetnosprawnosci do powiatowego zespotu do spraw orzekania o niepetnosprawnosci.
UWAGA! Orzeczenia komisji lekarskich podlegtych MON i MSWiA wydane po 1 stycznia 1998 r. nie stanowia
podstawy do zaliczenia o0sob, ktorych orzeczenia te dotycza, do 0sob niepetnosprawnych w rozumieniu ustawy o
rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0s6b niepetnosprawnych. Te osoby, jesli chcg by¢
traktowane jako osoby niepelnosprawne, powinny wystapi¢ z wnioskiem do powiatowego zespotu do spraw
orzekania o niepelnosprawnosci o ustalenie stopnia niepetnosprawnosci. Dotyczy to rowniez orzeczen
stanowigcych kontynuacje orzeczen wydanych przed tg data, tj. przed 1 stycznia 1998 r. (np. orzeczenie wydane
zostalo w dniu 1 lipca 1997 r. na 5 lat, kolejne orzeczenie z 1 lipca 2002 r. nie podlega juz przetozeniu).
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€) zamkniecia rekrutacji dla osob nalezacych do jednej z kategorii 0sob wskazanych
w § 3 ustep 3 Regulaminu rekrutacji, jesli liczba zgloszenh z tej kategorii
przekroczy o 50% zatozong liczbe zgloszen.

Informacja  taka  bedzie podana na  stronie  internetowej  projektu
akademiabiznesu2.sir.com.pl

3. Regulamin rekrutacji uczestnikow do projektu wraz z kompletem zatgcznikow
zostanie podany przez Beneficjenta do publicznej wiadomosci na 10 dni roboczych
przed dniem rozpoczecia rekrutacji do projektu.

4. Regulamin rekrutacji wraz z formularzem rekrutacyjnym zostanie udost¢pniony od
dnia 18.09.2017 na stronie http://www.akademiabiznesu2.sir.com.pl oraz w biurze
projektu a takze jako link na stronie internetowej Wojewodzkiego Urzedu Pracy w
Kielcach www.wup.kielce.pl.

5. Warunkiem przystapienia do Projektu jest wypelnienie Formularza rekrutacyjnego do
Projektu na wzorze, bedacym zatacznikiem nr 1 do Regulaminu i dostarczenie go
wraz z pozostatymi Dokumentami rekrutacyjnymi w wyznaczonym terminie do Biura
Projektu.

6. Kandydaci zobowigzani s3 do zlozenia prawidlowo wypetnionego Formularza
rekrutacyjnego (wypelionego w sposob czytelny, komputerowo lub odrecznie) wraz

z wymaganymi zatgcznikami.

7. Dokumenty rekrutacyjne mozna zlozy¢ osobiscie, za posrednictwem poczty (listem
poleconym za zwrotnym potwierdzeniem odbioru) lub kuriera na adres Beneficjenta.
W przypadku osobistego ztozenia Dokumentéw rekrutacyjnych lub przez kuriera —
osoba dostarczajagca otrzyma potwierdzenie ich zlozenia z podaniem daty ich
przyjecia. W przypadku przestania dokumentow za posrednictwem poczty za date
otrzymania dokumentéw uznaje si¢ date potwierdzenia wptywu do biura projektu.

8. Data nadania dokumentéw potwierdzona data stempla pocztowego nie moze byc
wczesniejsza od daty rozpoczgcia naboru.

9. Dokumenty rekrutacyjne ztoZzone przed terminem rozpoczecia rekrutacji, nastgpnego
dnia po terminie zakonczenia rekrutacji, jak rowniez dokumenty ztozone wielokrotnie
nie beda podlegac rozpatrzeniu.

Il. Kwalifikacja Kandydatow do projektu

1. Do projektu zostanie zakwalifikowanych 42 osoby (w tym 23 kobiety i 19 mezczyzn),
ktore spetniajg warunki uczestnictwa okreslone w § 3 oraz nie podlegaja wykluczeniu
zgodnie z § 4 niniejszego Regulaminu, ztozyly poprawnie dokumenty rekrutacyjne
oraz otrzymaja najwyzsza liczbe punktow w postepowaniu kwalifikacyjnym.
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2. Udzial w projekcie osob o ktorych mowa w § 3 pkt 3, zostanie zagwarantowany
poprzez przyjecie do projektu co najmniej: 2 0soby niepetnosprawne oraz 2 osoby
odchodzace z rolnictwa.

Pozostali Kandydaci do projektu zostang zakwalifikowani w oparciu o uzyskang liczbe
punktow niezaleznie od ich statusu.

3. Formularz rekrutacyjny wypelniony przez kandydata ubiegajacego si¢ o udziat
w projekcie bedzie oceniany przez 2 losowo wybranych czlonkow Komisji
Rekrutacyjnej, zgodnie z zakresem przewidzianym w Karcie oceny formularza
rekrutacyjnego.

4. O zakwalifikowaniu si¢ do uczestnictwa w projekcie bedzie decydowaé liczba
otrzymanych punktow za odpowiedzi na znajdujace si¢ w formularzu rekrutacyjnym
pytania oraz pozytywnego wyniku testu kompetencji przeprowadzonego przez osobe
przygotowang merytorycznie do realizacji tego typu dziatan (np. psychologa lub
doradce zawodowego) i/lub rozmowa z Komisja Rekrutacyjna, ktérej celem jest
weryfikacja predyspozycji kandydata do samodzielnego zalozenia i prowadzenia
dziatalno$ci gospodarczej (osoba ubiegajaca si¢ o udzial w projekcie powinna
wykazywa¢ si¢ m.in. takimi cechami jak: samodzielno$¢, przedsigbiorczose,
odpowiedzialnos$¢, umiejgtnos¢ planowania i myslenia analitycznego, sumienno$é).?

5. Minimalna liczba punktow kwalifikujacych uczestnika do udziatu w projekcie wynosi
51 punktow. Ponadto liczba punktow uzyskanych w kategorii pomyst biznesowy musi
stanowi¢ co najmniej 70% punktéw (42 pkt.) mozliwych do uzyskania w tej kategorii,
a liczba punktoéw uzyskanych podczas badania predyspozycji musi wynies¢ minimum
5 pkt (na 10 punktéw mozliwych do zdobycia w tej kategorii).

6. Wraz z liczba uzyskanych punktéw oceniajacy przedstawig pisemne uzasadnienie
oceny formularza zgtoszeniowego (min. 5 zdan).

7. W przypadku wystgpienia rozbiezno$ci wynoszacej co najmniej 30 punktow w ocenie
formularzy zgtoszeniowych, oceny dokonuje trzeci czlonek Komisji Rekrutacyjnej
1jego ocena jest wigzaca.

8. W przypadku rezygnacji z uczestnictwa w projekcie ktorego$ z zakwalifikowanych
kandydatéw na jego miejsce moze zosta¢ zaproszona osoba z listy rezerwowe;.

I1l. Kryteria ocen formularzy zgloszeniowych.

Formularze zgloszeniowe beda oceniane w oparciu o nastepujace kryteria:
1. Pomyst biznesowy (czg$¢ I formularza rekrutacyjnego);

8 W przypadku uzyskania przez kandydatow takiej samej liczby punktow decydowaé bedzie liczba punktow
otrzymanych w kategorii pomyst biznesowy.
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2. Kwalifikacje, doswiadczenie 1 przygotowanie Kandydata do prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej (cze¢s¢ 1 formularza rekrutacyjnego);

3. Predyspozycje Kandydata do prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej (zbadane w
trakcie badania predyspozycji do prowadzenia dziatalnosci gospodarczej).

IV. Metodologia przyznawania punktacji w ramach poszczeg6lnych kryteriow

Formularze zgloszeniowe bgda oceniane w oparciu o nastepujaca metodologie:
1. 60% catkowitej liczy punktow bedzie stanowi¢ ocena pomyshu biznesowego

Kandydata;

2. 30% calkowitej liczby punktéw beda stanowi¢ kwalifikacje, doswiadczenie
i przygotowanie do prowadzenia wtasnej dziatalno$ci gospodarczej Kandydata;

3. 10% catkowitej liczby punktow bedzie stanowi¢ pisemna opinia doradcy
zawodowego/psychologa o predyspozycji Kandydata do prowadzenia dziatalno$ci
gospodarczej.

§7

Ogloszenie wynikoéw rekrutacji

1. Lista Kandydatow zakwalifikowanych do uczestnictwa w projekcie zostanie (lista
podstawowa 1 lista rezerwowa) ogloszona na stronie internetowej Projektu
(www.akademiabiznesu2.sir.com.pl) i tablicy ogfoszen w biurze projektu.

2. Informacja o wynikach oceny Formularza rekrutacyjnego zostanie przekazana
Kandydatom listownie w terminie 5 dni roboczych od daty zakonczenia postgpowania
rekrutacyjnego.

3. Kandydat, ktérego Formularz rekrutacyjny zostal odrzucony zostanie pisemnie
poinformowany 0 przyczynach odrzucenia jego aplikacji (uzasadnienie wraz
z uzyskanym wynikiem punktowym).

4. Beneficjent ma obowigzek pisemnego poinformowania na prosbe osoby ubiegajacej si¢
o udziat w projekcie o przyczynach odrzucenia jej aplikacji (uzasadnienie wraz
z uzyskanym wynikiem punktowym).

5. Uczestnik projektu, moze wnioskowa¢ o wydanie kserokopii kart oceny formularza
rekrutacyjnego. Kopie dokumentéw nie beda posiadaty danych oséb oceniajacych
z uwagi na fakt, iz s3 one wylaczone z jawnos$ci zgodnie z ograniczeniami, o ktorych
mowa W art. 5 Ustawy o dostepie do informacji publicznej.

6. Osoby niezakwalifikowane do uczestnictwa w projekcie zostang umieszczone
na rankingowej liscie rezerwowej wg liczby punktow, ktore otrzymali podczas procesu
rekrutacji.
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7. Osoby, ktore zostang zakwalifikowane do uczestnictwa w projekcie, zobowigzane sg do
podpisania umowy o $wiadczenie ustug szkoleniowo-doradczych.

8. Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ odstgpienia od obowigzku przeszkolenia uczestnikow projektu,
w przypadku udokumentowania przez nich odbycia w ciggu ostatnich trzech lat
poprzedzajacych przystapienie do projektu szkolen z zakresu zaktadania i prowadzenia
dziatalnos$ci gospodarczej. O prawidlowym udokumentowaniu szkolen, o ktérym mowa
wyzej decyduje Beneficjent, wydajac pisemng decyzje w tej sprawie.

9. Po udokumentowaniu faktu odbycia szkolen z zakresu zakladania i prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej, o ktorych mowa w ustepie 8, od Kandydata wymagana bedzie
pisemna rezygnacja z odbywania szkolenia w ramach projektu ,,Akademia biznesu — Il
edycja”.

10. Od przeprowadzonej przez Komisj¢ Rekrutacyjng oceny (obejmujgcej m.in. oceng
formularzy rekrutacyjnych) nie przysluguja osobie ubiegajacej si¢ o udzial w projekcie
zadne $rodki odwotawcze.

Zalgczniki:
1. Formularz rekrutacyjny do Projektu.
2. Karta oceny formularza rekrutacyjnego.
3. Oswiadczenie o miejscu zamieszkania /jesli dotyczy/.
4. Oswiadczenie o ustalonym profilu pomocy /jesli dotyczy — tylko w przypadku jesli

osobie bezrobotnej Urzad Pracy odméwi wydania zaswiadczenia o posiadanym
profilu pomocy/.

5. Oswiadczenie o posiadaniu statusu osoby bezrobotnej niezarejestrowanej w UP,
znajdujacej si¢ w szczegolnej sytuacji na rynku pracy /jesli dotyczy/.

6. Oswiadczenie o posiadaniu statusu osoby biernej zawodowo W szczeg6lnej sytuacji na
rynku pracy /jesli dotyczy/.

7. Oswiadczenie o posiadaniu statusu osoby poszukujacej, pozostajacej bez zatrudnienia
/jesli dotyczy/.

8. Oswiadczenie o ubieganiu / nie ubieganiu si¢ o $rodki na rozpoczgcie wiasnej
dziatalno$ci u innych podmiotéw
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